
 
 

Einfach.Mehr.Erfolg.  mit dem Betrieblichen Mentor:in mit eidg. Fachausweis 

am Dr. Ohnesorge Institut – sei auch Du dabei! 

Dr. Ohnesorge Instiut GmbH | Ibelweg 18a, 6300 Zug 
eMail: kontakt@dr-ohnesorge-institut.com | www.dr-ohnesorge-institut.com 

Betrieblicher Mentor:in 

eidg. FA 

 

Ausbildungslehrgang Vorbereitungskurse zum betrieblichen Mentor:in mit eidg. FA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Du möchtest Personen professionell und qualifiziert begleiten und eine Ausbildung 

mit eidgenössischer Anerkennung abschliessen? 

Dann bist Du hier genau richtig.  

Werde Betrieblicher Mentor:in mit eidg. Fachausweis und profitiere von einer praxisorientierten Ausbildung, 

einem eidgenössisch anerkannten Abschluss und ausgezeichneten Karriereperspektiven sowie bis zu 50 % 

Subjektfinanzierung der Ausbildungsinvestition durch den Bund. 

Mit dieser Gesamtausbildung investierst Du nachhaltig in Deine Zukunft. Du entwickelst professionelle 

Coaching-, Beratungs- und Mentoringkompetenzen, mit denen Du Menschen wirksam begleiten kannst. Dies 

garantiert einen professionellen Auftritt sowie qualifizierte Begleitungen von Personen im beruflichen Umfeld, 

sei es als Führungskraft, HR-Verantwortliche:r, im Veränderungsmanagement, als Berater:in oder 

selbstständiger Coach.  

Mache Deine Vision zum Beruf und begleite Menschen professionell auf ihrem Weg. 

 

Was ist das Berufsbild einer Betrieblichen Mentorin, eines Betrieblichen Mentors? 

Betriebliche Mentoren machen Entwicklung möglich. Sie begleiten Menschen in Lern-, Entwicklungs- und 

Veränderungsprozessen, stärken Kompetenzen und fördern eine Kultur des kontinuierlichen Lernens. Als 

Berater, Coaches und Mentoren schaffen sie die Grundlage dafür, dass Mitarbeitende und Teams ihr Potenzial 

entfalten und Veränderungen aktiv mitgestalten. 
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Gerade heute suchen Unternehmen mehr denn je Fachpersonen, die Mitarbeitende und Führungskräfte 

professionell begleiten, Teams stärken und Veränderungen nachhaltig verankern können. Digitalisierung, 

Künstliche Intelligenz, hybride Zusammenarbeit und agile Organisationsformen verändern die Arbeitswelt 

rasant. Gleichzeitig steigen die Anforderungen an Führungskräfte, Teams und Mitarbeitende. 

Gefragt sind Fachpersonen, die Entwicklungsprozesse professionell begleiten, Potenziale entfalten und 

Menschen in Veränderungssituationen Orientierung und Sicherheit geben. Ob als betriebliche Mentoren, 

Coaches oder Führungskräfte – sie stärken die Zusammenarbeit, fördern Eigenverantwortung und schaffen die 

Voraussetzungen für nachhaltigen Erfolg. 

Betriebliche Mentoren unterstützen Menschen u.a. dabei, Stress erfolgreich zu bewältigen, Herausforderungen 

souverän zu meistern, kommunikative Missverständnisse zu klären, berufliche Veränderungen aktiv zu 

gestalten, Führungsaufgaben erfolgreich wahrzunehmen, sich neu zu orientieren sowie persönliche Potenziale 

zu erkennen und nachhaltig zu entfalten. Dabei können sie sowohl als Coach, Mentor und Berater selbstständig 

auf Mandatsbasis tätig sein als auch ihre Kompetenzen innerhalb eines Unternehmens in den Bereichen 

Führung, Personalentwicklung, Coaching oder Change Management wirkungsvoll einsetzen. 

Mit dem eidgenössischen Fachausweis positionierst Du Dich als qualifizierte und anerkannte Fachperson für 

Coaching, Beratung und Mentoring und stärkst nachhaltig Deine beruflichen Perspektiven. 

 

Mit diesem Fachausweis belegst Du: 

• höhere Glaubwürdigkeit gegenüber Kunden und Arbeitgebern 
• professionelle Coaching- und Beratungskompetenz 
• einen eidgenössisch anerkannten Kompetenznachweis 
• mehr berufliche Möglichkeiten 
• bessere Karriereschancen 
• Die Kompetenz, Menschen in Lern-, Veränderungs- und Entwicklungsprozessen zu begleiten. 
• Eine eigene Methodenvielfalt an Interventionsformen für Deine Tätigkeit als Begleitungsperson in den 

Formaten Coaching / Mentoring / Training. 
• Nachhaltige Führungs- und Sozialkompetenzen. 
 
 

Aufbau unserer Gesamtausbildung 

Unsere Coaching-Ausbildung ist modular und berufsbegleitend fachlich, methodisch und didaktisch 

aufeinander aufgebaut und hat eine Dauer von ca. 1,5 Jahren. 

Basierend auf unseren Ausbildungsmodulen wirst Du professionell auf die Berufsprüfung „Betrieblicher 

Mentor:in mit eidg. Fachausweis“ vorbereitet. Dabei verbinden wir international anerkannte Methoden, 

wissenschaftlich fundiertes Wissen und einen hohen Praxisanteil. Du lernst nicht nur die Theorie, sondern 

trainierst die Werkzeuge intensiv und wendest sie direkt in Coachings, Beratungen und Entwicklungsprozessen 

an. So entsteht nachhaltige Kompetenz statt reines Fachwissen. 

Die während der Ausbildung integrierten Reflexions-Sitzungen erfüllen gleichzeitig eine wichtige 

Zulassungsvoraussetzung für die Berufsprüfung und fördern Deine persönliche Entwicklung als professionelle 

Begleitungsperson sowie Deine Beratungskompetenz. 

Du entscheidest selbst über Deinen Ausbildungsweg: Die Gesamtausbildung kann unabhängig von der 

Berufsprüfung absolviert werden. Den eidgenössischen Abschluss kannst Du direkt anschliessend oder zu einem 

späteren Zeitpunkt anstreben. 
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Unser Plus: Einstieg in die Gesamtausbildung jederzeit flexibel möglich 

Dank des modularen Aufbaus kannst Du den für Dich passenden Einstieg wählen: 

 Modul 1: Lizenzierter NLP Business Practitioner 

 Modul 2: Einstieg jederzeit über Einzel-Reflexions-Sitzungen möglich; Gruppen-Reflexions-Sitzungen starten 

regelmässig. 

 Modul 3: Einstieg jederzeit über den Zertifizierte Systemische Coach, Mentor und Berater möglich 

So kannst Du Deine Weiterbildung optimal an Deine berufliche und persönliche Situation anpassen. 

 

 

 

Unsere Ausbildung verbindet bewährte Coaching-, Mentoring- und Beratungsmethoden mit modernen 

Ansätzen aus Kommunikation, Persönlichkeitsentwicklung, systemischem Coaching und Neuro-Linguistischem 

Programmieren (NLP). 

Der hohe Praxisanteil sorgt dafür, dass Du nicht nur Methoden kennenlernst, sondern sie sicher anwenden 

kannst – in Coachings, Beratungen, Mitarbeitergesprächen, Teamprozessen oder Führungsaufgaben. 

 

Du entwickelst Kompetenzen in den Bereichen: 

 Coaching-, Mentoring-, und Beratungskompetenz 

 Kommunikationspsychologie und Wahrnehmung 

 Gesprächsführung und Konfliktmanagement 

 Systemisches sowie ganzheitliches Denken und Handeln 

 Persönlichkeitsentwicklung 

 Führung und Leadership sowie Veränderungsmanagement 

 Team- und Organisationsentwicklung 

 NLP – Neuro-Linguistisches Programmieren und lösungsorientierte Methoden 
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Das besondere an unseren Ausbildungen ist, dass alle Ausbildungen Lizenzlehrgänge sind, das heisst, dass 

unsere Lehrtrainer direkt von den Entwicklern der Tools und Methoden ausgebildet wurden und so die Methodik 

bestmöglich – vom Original - weitervermitteln können. Die Inhalte der Lehrgänge sind so aufgebaut, dass sie 

sofort in der Praxis umgesetzt werden können. 

Dadurch profitierst Du von einer Ausbildung mit hoher fachlicher Qualität, international anerkannten 

Methoden und einem Wissenstransfer aus erster Hand. 

 
Profitiere von bis zu 50 % Subjektfinanzierung auf Deine Ausbildung 

Investiere in Deine Zukunft – unsere Vorbereitungskurse zum Betrieblichen Mentor:in mit eidg. 

Fachausweis sind vom SBFI anerkannt: Wer sich auf eine eidgenössische Berufsprüfung vorbereitet, kann von 

der eidgenössischen Subjektfinanzierung profitieren. Das bedeutet: Bis zu 50 % der anrechenbaren 

Ausbildungskosten werden nach Antritt zur Prüfung der eidgenössischen Berufsprüfung vom Bund 

zurückerstattet. 

So erhältst Du eine hochwertige, eidgenössisch anerkannte Ausbildung zu deutlich reduzierten Kosten und 

investierst nachhaltig in Deine berufliche Zukunft. Die Subjektfinanzierung erfolgt gemäss den geltenden 

Bestimmungen des Bundes. Für weitere Informationen bitte hier klicken: 

https://www.sbfi.admin.ch/sbfi/de/home/bildung/hbb/finanzierung.html 

 

Deine Vorteile auf einen Blick: 

• Ein Ausbildungslehrgang – 6 nationale und international anerkannte Abschlüsse (Lizenzierter NLP Business 

Practitioner, NLP Master Practitioner, NLP Coach, zert. system. Coach, Mentor und Berater, bei Bestehen 

der Prüfung:  Betrieblicher Mentor:in mit eidg. Fachausweis und Dipl. Coach (SCA) 

• Erweiterung Deiner professionellen Tool-Box für Coaching, Mentoring und Beratung 

• Höherqualifizierung Deiner Coaching- und Beratungstätigkeit 

• Zukunftsweisende und State-of-the-Art Begleitungskonzepte für die Zukunft (z.B. agile Coaching) 

• Professionelle Supervision und Prüfungssimulation zur optimalen Vorbereitung auf die Berufsprüfung 

• Modularer und flexibler Ausbildungsaufbau 

• Hoher Praxisanteil mit sofortiger Umsetzbarkeit 

• International zertifizierte und lizenzierte Trainer:innen aus der Praxis 

• Internationale Lizenzlehrgänge und Original-Zertifizierungen 

• Kompetenzen für Führung, HR, Coaching, Beratung und Organisationsentwicklung 

 

Diese Ausbildung richtet sich an Personen, die: 

• andere Personen, Gruppen und Teams durch Veränderungen begleiten, bei der Zielerreichung unterstützen 

und ressourcenvoll Herausforderungen und Probleme lösen möchten 

• als interner oder als selbstständiger Coach ihren Methodenkoffer erweitern möchten 

• Unternehmens- oder Organisationsberater sind und ihre kommunikativen Kompetenzen als auch 

Methodenkompetenzen steigern möchten 

• als Führungskraft, Manager, Projektleiter, Personalentwickler, Teamentwickler oder Teamcoach arbeiten 

und ihre Coaching-, Führungs- und Beratungskompetenz erweitern möchten 

• ihre Beziehungskompetenz und Konflikt- sowie Krisenkompetenz weiter steigern möchten 
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Voraussetzungen für den Prüfungsantritt: 

• Eidg. Fähigkeitszeugnis (EFZ) oder gleichwertiger Abschluss und 4 Jahre Berufspraxis 

• Bestätigung über die Teilnahme an mind. 9 einschlägigen Reflexionssitzungen (wird von einer durch die 

Prüfungskommission anerkannten Person an unserem Institut durchgeführt) während mind. 6 Monaten inkl. 

Reflexion/Erfahrungsbericht zum persönlichen Entwicklungsprozess. 

Die verbindlichen Zulassungsvoraussetzungen richten sich nach der jeweils gültigen Prüfungsordnung und 

Wegleitung der Prüfungskommission «Betriebliche Mentor mit eidgenössischem Fachausweis». 

 

Die Ausbildung im Detail: 

Modul 1 – Kommunikationspsychologie, Coaching und Leadership 

In Modul 1 legst Du das Fundament für Deine professionelle Entwicklung als Coach, Führungskraft, Berater und 

Betriebliche Mentor. 

In den Ausbildungen entwickelst Du umfassende und praxisnahe Kompetenzen in Kommunikation, Coaching 

und Leadership. Du lernst, tragfähige Beziehungen aufzubauen, Deine Wahrnehmung zu schärfen und 

Menschen durch professionelle Gesprächs- und Fragetechniken wirksam zu begleiten. Gleichzeitig stärkst Du 

Deine Selbstwahrnehmung, Selbstreflexion, Menschenkenntnis und Werteorientierung, überzeugst mit 

professionellen Präsentationen und erweiterst Deine Kompetenzen in Marketing und Verkauf. Eine vielseitige 

Coaching-Toolbox sowie praxisorientierte Methoden für Coaching und Beratung ermöglichen es Dir, das 

Gelernte unmittelbar im Berufsalltag erfolgreich anzuwenden. 

Das Modul umfasst die international lizenzierten Ausbildungen zum NLP Business Practitioner, NLP Master 

Practitioner und NLP Coach. Du lernst, Menschen wirkungsvoll zu führen, Veränderungen professionell zu 

begleiten und Deine Kommunikationskompetenz nachhaltig zu stärken. 

NLP (Neuro-Linguistisches Programmieren) vermittelt ein tiefes Verständnis dafür, wie Wahrnehmung, Sprache, 

Denken und Lernen zusammenwirken und damit die Grundlage für erfolgreiche Kommunikation, wirksames 

Coaching und persönliche Entwicklung bilden. 

 

Du lernst: 

Dich selbst wirkungsvoll zu führen 

 Auch in anspruchsvollen Situationen souverän und handlungsfähig bleiben 

 Selbstvertrauen, Resilienz und mentale Stärke aufbauen 

 Stress reduzieren und Deine Leistungsfähigkeit steigern 

 Überzeugend präsentieren und sicher vor Gruppen auftreten 

 Klare und stimmige Entscheidungen treffen 

Menschen professionell führen und coachen 

 Kommunikation gezielt in Führung, Coaching, Beratung, Verkauf und Verhandlungen einsetzen 

 Professionelle Gesprächs-, Frage- und Coachingtechniken sicher anwenden 

 Mitarbeitende, Kunden und Coachees in ihrer individuellen Kommunikation erreichen 

 Sprache und Körpersprache bewusst für mehr Wirkung und Vertrauen nutzen 

 Menschen besser verstehen und ihre Potenziale gezielt fördern 
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Veränderungen erfolgreich gestalten 

 Menschen lösungs- und zielorientiert durch Veränderungsprozesse begleiten 

 Kreativität, Motivation und Eigenverantwortung fördern und dies in deiner täglichen Arbeit integrieren 

 Ideen erfolgreich in die Praxis umsetzen 

 Mentaltraining und Mentalcoaching zielgerichtet einsetzen 

 Teams und Einzelpersonen nachhaltig in ihrer Entwicklung unterstützen 

Weitere Informationen findest Du in den Ausschreibungen zum Lizenzierten NLP Business Practitioner, NLP 

Master Practitioner und NLP Coach. 

 

Modul 2 – Deine professionelle Coaching-Persönlichkeit 

Professionelles Coaching und Betriebliches Mentoring beginnt bei der eigenen Persönlichkeit. Neben fundierten 

Methoden braucht es Selbstreflexion, Praxiserfahrung und die Fähigkeit, das eigene Handeln kontinuierlich 

weiterzuentwickeln. Modul 2 begleitet Dich während der gesamten Ausbildung (Modul 1 und Modul 3). In 

professionell begleiteten Reflexions-Sitzungen reflektierst Du Deinen persönlichen Entwicklungsprozess und 

entwickelst Deine Rolle als Coach, Mentor und Berater kontinuierlich weiter. 

Durch die deinen persönlichen Entwicklungsprozess stärkst Du Deine persönliche Wirksamkeit und entwickelst 

Dein eigenes Begleitungskonzept. Die Reflexions-Sitzungen erfüllen gleichzeitig eine Zulassungsvoraussetzung 

für die eidgenössische Berufsprüfung. Eine realitätsnahe Prüfungssimulation bereitet Dich zusätzlich gezielt und 

professionell auf den erfolgreichen Prüfungsantritt vor. 

 

Modul 3 - Systemische Coaching-Kompetenz, Mentoring und Begleitung 

Im Modul 3 entwickelst ein fundiertes Verständnis für systemisches Denken, eine professionelle Coaching-

Haltung und den Aufbau sowie Struktur ganzheitlich-systemisch ausgerichteter Begleitungsprozesse. Anhand 

praxisnaher Fallbeispiele und Übungen lernst Du, Menschen und Teams sicher und wirksam durch 

Veränderungs-, Entwicklungs- und Transformationsprozesse zu begleiten und Dein persönliches 

Begleitungskonzept weiterzuentwickeln. 

 

Du lernst: 

Einzelpersonen professionell begleiten 

 Professionelle Coaching- und Begleitungsprozesse gestalten 

 Dein persönliches Begleitungs- und Coachingkonzept entwickeln 

 Coaching-Haltung, Menschenbild und Coaching-Setting professionell anwenden 

 Rollen als Betrieblicher Mentor:in sowie Rollenklarheit 

 Auftragsklärung sowie Dokumentation 

 Menschen im Change- und agilen Umfeld wirksam begleiten 

Gruppen und Teams systemisch entwickeln 

 Gruppen- und Teamdynamiken systemisch verstehen und begleiten 

 Teams entwickeln und ganzheitlich coachen 

 Konflikte konstruktiv lösen und Veränderungsprozesse begleiten 

 Agile Coaching-Methoden und moderne Begleitungsansätze einsetzen 

 Selbstorganisierte Teams wirksam unterstützen und fördern. 
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Aus Wissen wird Kompetenz und aus Kompetenz wird Wirksamkeit. Unsere Ausbildung führt Dich Schritt für 

Schritt von professioneller Kommunikation, Veränderungs-Tools über persönliche Entwicklung hin zur 

systemischen Begleitung von Einzelpersonen, Gruppen und Teams. So wirst Du zur qualifizierten Fachperson für 

Coaching, Mentoring und Beratung. 

 

Bist du bereit, Deine Vision zu leben? Dann freuen wir uns sehr, wenn wir Dein Begleiter sein dürfen. 

 

Deine aktuellen Daten (Datum, Seminarort, Preise, etc.): findest Du jeweils auf unserer Homepage unter: 

https://www.dr-ohnesorge-institut.com/termine-seminare-standorte/termine/ oder auf unserem 

gedruckten Anmeldeformular. 

Sehr gerne stellen wir Dir auch Dein persönliches Ausbildungsprogramm zusammen. Bitte kontaktiere uns dazu. 
*) In Kombination mit unserer Ausbildung zum Betrieblichen Mentor:in mit eidg. Fachausweis erhältst du mit unserem Zusatzmodul zum 

„Professioneller Scrum Master“ (2 Tage) auch das Zertifikate „Agile Business Coach“. Bitte kontaktiere uns, wenn du weitere 

Informationen dazu möchtest. 

 

Wir haben einen 100 % Durchführungsgarantie unserer Lehrgänge. 
 

Qualitätsgarantie – Deine Lehrcoaches und Lehrtrainer: 

 
Beide Lehrtrainer und Lehrcoaches verfügen über langjährige 
Praxiserfahrung in der Begleitung von Menschen, Teams und 
Organisationen: in Coaching, Beratung, Betrieblichem Mentoring, 
Supervision und Change Management. 

Besuche unser Profil unter:  

https://www.dr-ohnesorge-institut.com/team/dr-doris-ohnesorge 

https://www.dr-ohnesorge-institut.com/team/ingo-kaderli 

 

Dr. Doris Ohnesorge zählt zu den führenden Expertinnen für Coaching, Mentoring und Beratung im 

deutschsprachigen Raum. Sie ist lizenzierte Lehrtrainerin und Lehrcoach, akademische Weiterbildnerin sowie 

Präsidentin (Österreich) des Europäischen Coachingverbandes (ECA). Als Supervisorin-Coach mit eidg. Diplom, 

Psychosoziale Beraterin mit eidg. Diplom, Betriebliche Mentorin mit eidg. Fachausweis und anerkannte 

Begleitungsperson für die eidgenössische Berufsprüfung verbindet sie höchste fachliche Kompetenz mit 

langjähriger Praxiserfahrung. Internationale Lizenzen – unter anderem als NLP Coaching Trainerin und 

wingwave®-Lehrtrainerin – sowie eigene Forschungen im Bereich Wahrnehmung und Verstehen unterstreichen 

ihren hohen Qualitätsanspruch. 

Ingo Kaderli ist Geschäftsführer des Dr. Ohnesorge Instituts, lizenzierter Lehrtrainer und Lehrcoach sowie 

Ausbilder mit eidg. Fachausweis (SVEB 1–5). Als eidg. diplomierter Verkaufs- und Marketingleiter, lizenzierter 

NLP Trainer und NLP Coaching Trainer sowie Experte für Leadership, Business Coaching, Change Management 

und agile Transformation verbindet er fundiertes Fachwissen mit langjähriger Führungserfahrung. 

Internationale Zertifizierungen – unter anderem als Systemischer Master of Coaching (ECA), Scrum Master, Agile 

Coach, Leading SAFe Agilist und Prosci® Change-Management Practitioner – stehen für höchste 

Ausbildungsqualität und praxisnahe Kompetenz. 

Das Plus: Lerne NLP vom Original: Beide Lehrtrainer wurden direkt von Dr. Richard Bandler, dem Mitbegründer 

des NLP, in den USA und London ausgebildet und sind offizielle lizenzierte NLP Trainer und NLP Coaching Trainer 

der Society of Neuro-Linguistic Programming . 
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Dein Vorteil mit der Ausbildung zum Betrieblichen Mentor:in mit eidg. Fachausweis 

Wir unterstützen Dich, Deine Visionen zu leben, Dein berufliches und privates Leben zu gestalten und Deine 
Kompetenzen zu stärken. 
 

«Unsere Vision ist es, Menschen für die Zukunft zu befähigen, aus ihren eigenen Potenzialen und 

Möglichkeiten zu schöpfen, um bestmögliche Ergebnisse für sich selbst und damit für andere zu erzielen.» 

 
Unsere Stärken: 

 Praxisnah, fundiert und international anerkannt 

 Lizenzlehrgänge mit erfahrenen, international zertifizierten Lehrtrainer:innen und Supervisor:innen 

 Lernen von Expert:innen mit langjähriger Praxis in Coaching, Beratung, Führung und 

Organisationsentwicklung 

 Optimale Vorbereitung auf mehrere eidgenössische Berufs- und Höhere Fachprüfungen 

 Attraktive Bundesbeiträge: Bis zu 50 % Rückerstattung der Kurskosten durch das SBFI bei Erfüllung der 

Voraussetzungen 

 
Die Ausbildungen sind zusätzlich anerkannt durch: 

• Society of Neuro-Linguistic Programming® 

• Swiss Coaching Association (SCA) 

• Swiss Leaders 

• Europäischer Coachingverband (ECA) 

• National Guild of Hypnotists® 

• Gesellschaft für Neuro-Linguistisches Coaching (NLC®) 
 

Attraktive Frühbucherpreise sowie Firmen- und Partnerspecials: Kontaktiere uns oder besuche unsere 

Homepage für unsere aktuellen Specials: https://www.dr-ohnesorge-institut.com/termine-seminare-

standorte/termine/ 

Wir sind lizenziert und zertifiziert – dies garantiert Dir Ausbildungen auf allerhöchstem Qualitätsniveau! 
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Sei auch Du dabei, gestalte Deine Berufung und werde Betrieblicher Mentor:in mit 

eidg. Fachausweis – wir freuen uns auf Dich! 

 
Jetzt einfach anmelden und buchen: 
• E-Mail:   kontakt@dr-ohnesorge-institut.com 

• Homepage:  https://www.dr-ohnesorge-institut.com/termine-seminare-standorte/termine/ 

• Telefon:  +41 (0) 41.763.28.39 

• Papier:  Anmeldeformular 
 
*) Aus Gründen der einfacheren Lesbarkeit wird die männliche Form verwendet; der Text spricht Personen aller Geschlechter gleichermassen an. 

 
 

Kombi-Lehrgänge sowie der Betriebliche Mentor:in mit eidg. Fachausweis und die Kombi-Lehrgänge für die 
Höhere Fachprüfung gelten als 1 Gesamt-Lehrgang. Die Zertifizierung und Lizenzierung der Lehrgänge erfolgt 
nach vollständiger Bezahlung der gesamten Lehrgänge. Bitte beachte, dass Du mit Buchung unseren AGBs und 
Teilnahmebedingungen sowie unseren Datenschutzbestimmungen zustimmst. Diese sind abrufbar unter: 
https://www.dr-ohnesorge-institut.com/impressum.html 
 

 

Das Dr. Ohnesorge Institut - „bekannt aus dem Forbes Magazin“ 
Wir freuen uns sehr – wir sind im Ranking unter die Top 10 der Premium-Coach-
Ausbilder – ein herzliches Danke an unsere Teilnehmer:innen und Absolvent:innen 
und an unser gesamtes Team 
hochqualifiziert und angesehen im deutschsprachigen Raum 
(Schweiz – Deutschland – Österreich) – hier klicken 
Ausgabe 07-2023 

 

 

 

 

Wir freuen uns auf Dich! 

 
 

http://www.dr-ohnesorge-institut.com/
mailto:kontakt@dr-ohnesorge-institut.com
https://www.dr-ohnesorge-institut.com/termine-seminare-standorte/termine/
https://www.dr-ohnesorge-institut.com/impressum.html
https://www.dropbox.com/scl/fi/h2uo0da2x109zz7a2klob/Forbes-Magazin-Dr-Ohnesorge-Institut-2023-10.pdf?rlkey=8kx5b6jdr67iml8t9kpfr2ypt&dl=0

